
Umwelt (Environment)

Wesentliches Thema: Energie und Treibhausgase

Die betriebseigenen Treibhausgasemissionen (Scope 1 und 2) stammen hauptsächlich aus dem 
Treibstoffverbrauch der Fahrzeugflotte und in geringerem Umfang aus dem Energiebedarf der 
Gebäude an den Unternehmensstandorten. Um ein Vielfaches höher sind die Treibhausgasemis-
sionen in der vor- und nachgelagerten Wertschöpfungskette. Basierend auf dem Geschäftsmo-
dell und bisherigen Berechnungen beziehungsweise Abschätzungen sind die grössten Treibhaus-
gasemissionsquellen in Scope 3 die Kategorien 1 (Eingekaufte Waren und Dienstleistungen) und 
11 (Gebrauch/Nutzung verkaufter Güter).

Massnahmen: 
–	 Erweiterung der Umweltbilanzierung der Treibhausgasemissionen in der Wertschöpfungskette 

(Scope 3) und Identifizierung weiterer Treibhausgasemissionsquellen und Emissionsreduk-
tionspotenziale in der gesamten Wertschöpfungskette

–	 Umstellung der Fahrzeugflotte auf Elektroantriebe zur Reduktion der betriebseigenen Treib-
hausgasemissionen

–	 Intensivierung des Austauschs (Engagement Dialog) mit Vertragspartnern zur Reduktion der 
Treibhausgase in der vorgelagerten Wertschöpfungskette

Ziele und Ambitionen

–	 Bis Ende 2028 sollen rund zwei Drittel (67 % beziehungsweise 400 von 600 Fahrzeugen) 
aller Kaderfahrzeuge (Fahrzeuge der Geschäfts- und Projektleitenden) vollelektrisch 
betrieben werden.

–	 Bis Ende 2030 sollen sich mehr als 50 % der Vertragspartner1 (gemessen an Emissionen  
in Scope 3, Kategorie 1) ambitionierte Klimaziele setzen.

Nachhaltigkeitsengagement  
der Burkhalter Gruppe 
Die aktuelle Nichtfinanzielle Berichterstattung kann hier eingesehen werden: Nichtfinanzielle Berichterstattung 2025

Als Gesamtanbieterin von gewerkübergreifender Gebäudetechnik erbringt die Burkhalter 
Gruppe Dienstleistungen aus der Heizungs- und Kälte-, Lüftungs- und Klima-, Sanitär- und 
Elektrotechnik in der Schweiz und im Fürstentum Liechtenstein. Per 31.12.2025 beschäftig-
te das Unternehmen 5356 Mitarbeitende (FTE), davon 1031 Lernende, die in 83 Gruppenge-
sellschaften an 169 Standorten arbeiten. Der Hauptsitz der Gruppe befindet sich in Zürich. 
Die Burkhalter Holding AG ist an der SIX Swiss Exchange kotiert. Im Jahr 2025 hat die Burk-
halter Gruppe einen Umsatz von CHF 1186.7 Mio. erwirtschaftet. Nachstehend folgt eine 
Zusammenfassung des Nachhaltigkeitsengagements der Burkhalter Gruppe, die für alle ihre 
Tochtergesellschaften gleichermassen gilt.

1 �Der Begriff Vertragspartner bezeichnet jene rund 200 Lieferanten in der Burkhalter Gruppe, welche rund 80 % des zu verbauenden Materials liefern und 
damit zu den strategisch wichtigsten Lieferanten zählen. Mit diesen Lieferanten werden Rahmenvereinbarungen abgeschlossen. Ausführliche Informatio-
nen zeigt das Kapitel 5.2 (Beschaffung und Lieferkettenmanagement) in der Nichtfinanziellen Berichterstattung 2025.

https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/nachhaltigkeit
https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/investor-relations/publikationen


2

Wesentliches Thema: Energieeffiziente Gebäude

Die Burkhalter Gruppe trägt mit ihren Dienstleistungen zur Reduktion der CO2-Emissionen  
im Schweizer und Liechtensteiner Gebäudepark bei und unterstützt damit die Umsetzung der 
Energiestrategie 2050 des Bundes.

Massnahmen: 
–	 Ersatz fossil betriebener Heizungen, beispielsweise durch Wärmepumpen
–	 Installation von Photovoltaik-Anlagen und Ladestationen
–	 Dekarbonisierung des Schweizer und Liechtensteiner Gebäudeparks durch gewerküber

greifende Zusammenarbeit

Wesentliches Thema: Materialien, Wertstoffe und Abfall

Die Burkhalter Gruppe setzt auf einen verantwortungsvollen Umgang mit Materialien, Wertstof-
fen und Abfall und engagiert sich als Mitglied der Initiative Swiss Plastic Pipe Recycling (SPPR) 
für den Aufbau eines schweizweiten Rücknahme- und Recyclingsystems für Kunststoffrohe und 
Rohrleitungsteile. 

Massnahmen: 
–	 Standardisierte Prozesse durch nach ISO 14001 zertifizierte Umweltmanagementsysteme 

(2025 sind 31 von 83 Gruppengesellschaften zertifiziert)
–	 Engagement in der Initiative Swiss Plastic Pipe Recycling (SPPR) für den Aufbau von Prozessen 

zur Wiederverwertung und zum Recycling von Kunststoffabfällen 
–	 Digitale Planung (BIM, BIM2Field) für passgenauen Materialeinsatz

Ziele und Ambitionen

–	 Ausbau der Dienstleistungen zur Verbesserung der Energieeffizienz der Schweizer und 
Liechtensteiner Gebäude

Ziele und Ambitionen

–	 Reduktion der Umweltauswirkungen, Förderung der Kreislaufwirtschaft und verantwor-
tungsvolle Ressourcennutzung

–	 Ausweitung der Anzahl Gruppengesellschaften, die nach ISO 14001 zertifiziert sind auf  
34 bis Ende 2026
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Soziales (Social) 

Wesentliches Thema: Arbeitsbedingungen 

Um ihre Fachkräfte zu halten und neue Talente zu gewinnen, bieten die Gesellschaften der 
Burkhalter Gruppe ihren Mitarbeitenden überdurchschnittliche Arbeitsbedingungen sowie viel-
fältige Aus-, Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten. Ein wertschätzendes Miteinander 
sowie soziale und finanzielle Anreize erhöhen die Attraktivität des Arbeitsumfelds. 

Massnahmen: 
–	 Attraktives Gesamtpaket aus sozialen und finanziellen Anreizen
–	 Zeitliche und/oder finanzielle Unterstützung von Weiterbildungen (zentral organisierte Weiter-

bildungen bei Burkhalter Bildung)
–	 4,5-Tage-Woche in rund 30 % aller Gruppengesellschaften
–	 Berufsausbildungen mit Zukunft
–	 Klar definierte Handlungsanweisungen gemäss dem Verhaltenskodex (Code of Conduct)

Wesentliches Thema: Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Weil für die Burkhalter Gruppe Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz höchste Priorität hat, 
setzt das Unternehmen auf systematische Prävention, gefahrenspezifische Schulungen, Sen-
sibilisierungen, zertifizierte Arbeitssicherheitsmanagementsysteme und Coaching-Angebote. 
Alle Mitarbeitenden sollen ihre Arbeit jederzeit ohne Gefahr für ihre Sicherheit und Gesundheit 
ausüben können.

Massnahmen: 
–	 Befolgung der gesetzlichen Vorgaben wie dem Bundesgesetz über die Unfallversicherung 

(UVG) und der Verordnung über die Unfallverhütung (VUV) mit präzisierenden Rahmen
bedingungen im Verhaltenskodex (Code of Conduct)

–	 ISO 45001 Zertifizierung von 29 der 83 Gruppengesellschaften
–	 Coaching-Angebote, Sensibilisierung zu Resilienz, Stress und Belastung am Arbeitsplatz

Ziele und Ambitionen

–	 Reduktion der gruppenweiten Fluktuationsrate von 14.5 % (2024) auf 12 % bis Ende 2030.
–	 Erreichung einer Übernahmequote bei Lernenden von 70 % bis Ende 2030 (2025: 62 %). 

Ziele und Ambitionen

–	 Bis Ende 2026 werden zwei weitere Elektro-Gruppengesellschaften (14 von 50) sowie eine 
weitere HLKS-Gruppengesellschaft (18 von 33) nach der ISO-Norm 45001 zertifiziert sein.

–	 Bis Ende 2026 sollen 100 % der Mitarbeitenden in technischen Berufen, das sind 74,1 % aller 
Mitarbeitenden, eine Auffrischungsschulung zu Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
erhalten.

–	 Bis Ende 2030 soll die Unfallrate von aktuell 15,3 im Jahr 2025 auf 14 im Jahr 2030 gesenkt 
werden.

https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/grundwerte
https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/grundwerte
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Wesentliches Thema: Sichere Dienstleistungen

Die Burkhalter Gruppe steht für qualitativ hochwertige und sichere Dienstleistungen. Dies ist nur 
möglich aufgrund der technischen Fachkompetenz der Mitarbeitenden, kombiniert mit zerti-
fizierten Qualitätsmanagementsystemen, standardisierten Prozessen und vorschriftsgemäss 
installierten Anlagen. 

Massnahmen: 
–	 Prüfung der Installationen durch interne und externe Kontrollorgane nach anerkannten  

Regeln der Technik und auf der Grundlage geltender Vorschriften und Normen
–	 Abnahmeprotokolle gemäss rechtlichen Anforderungen (beispielsweise SIA-Abnahme

protokolle)
–	 Qualitätssicherungsprozesse nach der ISO-Norm 9001 oder dem Burkhalter Qualitäts- 

system (BQS)

Unternehmensführung (Governance)

Wesentliches Thema: Gesetzeskonformität 

Die Burkhalter Gruppe steht für integres Geschäftsverhalten und orientiert sich konsequent an 
den geltenden gesetzlichen Vorgaben. Interne Richtlinien, definierte Prozesse und Verantwort-
lichkeiten gewährleisten transparente Unternehmensführung und wirtschaftlichen Erfolg. 

Massnahmen: 
–	 Richtlinien wie der Verhaltenskodex (Code of Conduct) oder die Antikorruptionsrichtlinie
–	 Whistleblowing-Meldestelle
–	 Internes Kontrollsystem (IKS)
–	 Nach ISO 27001 zertifiziertes Informationssicherheitsmanagementsystem zur Einhaltung  

der schweizerischen und europäischen Datenschutzgesetze und zur Vermeidung von Cyber-
Bedrohungen

Ziele und Ambitionen

–	 Bis Ende 2026 sollen alle 83 Gruppengesellschaften (2025: 67 von 83) nach dem Burkhalter 
Qualitätsmanagementsystem zertifiziert sein.

–	 Bis Ende 2026 sollen 36 der 83 Gruppengesellschaften ihr Qualitätsmanagementsystem 
nach der ISO-Norm 9001 zertifiziert haben (2025: 33 von 83).

Ziele und Ambitionen

–	 Nulltoleranzstrategie hinsichtlich Gesetzesverstössen: Vermeidung und Verhinderung von 
Bestechung, Korruption, wettbewerbswidrigem Verhalten sowie konsequente Einhaltung 
der Datenschutzgesetze

https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/grundwerte
https://www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/whistleblowing
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Wesentliches Thema: Beschaffung und Lieferkettenmanagement 

Die Burkhalter Gruppe gewährleistet ein verantwortungsvolles Lieferkettenmanagement durch 
Rahmenvereinbarungen, den Code of Conduct, den Lieferantenkodex, die im Jahr 2025 neu ein-
geführte Lieferkettenrichtlinie sowie durch regelmässigen Austausch mit den Vertragspartnern. 

Massnahmen: 
–	 Abschluss von Rahmenvereinbarungen mit den strategisch wichtigsten Lieferanten
–	 Richtlinien wie der Code of Conduct, der Lieferantenkodex oder die Lieferketten-Richtlinie
–	 Jährliche Lieferantengespräche mit Vertragspartnern
–	 Jährliche Prüfung der Lieferkettentransparenz gemäss Art. 964j-964l OR

Ziele und Ambitionen

–	 Einhalten rechtlicher Vorhaben, nachhaltige Beschaffung und fairer, transparenter Umgang 
mit Lieferanten

Standards und Ratings 

Fokus-SDGs

Weitere Informationen zur Nachhaltigkeit in der Burkhalter Gruppe: 
Unsere Verantwortung für Gesellschaft und Umwelt www.burkhalter.ch/de/ueber-uns/nachhaltigkeit
Nichtfinanzielle Berichterstattung 2025

Kontakt:
Burkhalter Services AG
Elisabeth Dorigatti, Verantwortliche Nachhaltigkeit und Investor Relations Gruppe
+41 44 537 64 32
e.dorigatti@burkhalter.ch, www.burkhalter.ch

Zürich, April 2026
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Overview
COUNTRY Switzerland ISIN CH0212255803 INDUSTRY Industrial Support Services

Rating Summary

Rating Performance Score Decile Rank Trend Transparency Level Prime Status

C- 35.26 5 High Not Prime

ISS ESG Sustainability Opinion

Burkhalter's product portfolio is assessed to neither significantly advance nor hinder sustainable development objectives. While the company exhibited a notable
performance especially on business ethics and government relations, an overall strategic approach is lacking in the management of key sustainability risks,
particularly on the environmental impacts of services and supplies.

Rating History

2020 2021 2022 2023 2024 2025

D

C

B

A

Overall Industry Governance Environmental Social

The Rating History indicates the company's development over the past five years in each ESG
dimension as well as overall and compared to the industry.

Distribution of Ratings

62 companies in the Industry
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D- D D+ C- C C+ B- B B+ A- A A+

The Distribution of Ratings indicates the company's performance relative to its
industry peers.

ESG Performance and Economic Value ESGF Rating C+
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EVA Margin ESG Performance
Score

Industry

EVA Margin ESG Performance
Score

EVA Margin expresses a company's true economic profit margin and combines operating
and capital efficiency into one metric.

Industry Leaders

Company Grade

CAE Inc. B-

LOXAM SAS C+

Speedy Hire Plc C+

TGS ASA C+

United Rentals, Inc. C+

Industry leaders are listed alphabetically by grade.

Burkhalter Holding AG (BRKN)
Construction & Engineering | CH

RARATING ATING ACCTION DTION DAATE:TE: May 27, 2025
LLAST REPORAST REPORT UPDT UPDAATE:TE: October 21, 2025

Score attribution by key issue

This chart highlights the company's positioning relative to the industry average for each Key Issue that contributed
to its ESG Rating as of October 21, 2025.
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Last ESG Rating action

Rating action date: MaRating action date: May 27, 2025y 27, 2025

Burkhalter's rating is unchanged at 'A'.

Burkhalter’s corporate governance practices are average relative to global peers. Its board is fully
independent of other interests, but not of management. It has had related party transactions in FY
2023 and FY 2024. The audit committee includes members who are not independent of management,
triggering the Audit Board / Committee Independence Key Metric under MSCI ESG Research’s
methodology. Its safety management practices are on par with industry peers.

Analysts:Analysts: Paolo Marcelino Joven, Kathryn Eunice Salonga

Positive

IndustrIndustryy
AAvvererageage

Negative

The company primarily provides electrical engineering, HVAC, and plumbing services. Per our
model, this poses lower workplace safety risks compared to peers focused on heavy
construction. Nevertheless, its safety policy includes contractor oversight and selected
operations are certified to ISO 45001 standards. However, unlike with better-performing peers, we
found no evidence of incident reduction targets.

◥

Burkhalter’s cleantech framework lags those of global peers. While we note initiatives in
automation, solar panel installation, and recycled products, the company appears to lack targets
to increase investments in cleantech offerings. Moreover, our research found no evidence of
research and development investments, which may limit its innovation capacity relative to peers.

◥

The company’s performance on the corporate behavior theme is average relative to those of
global peers. It has detailed anti-corruption policies and whistleblower protection provisions.

◥

ESG Rating history

ESG Rating distribution

Universe: MSCI ACWI Index constituents, Construction & Engineering,
n=29

Key scores

WWeighteight ScorScore (0-10)e (0-10)
Industry-Adjusted Score
(Last Updated: Ma(Last Updated: May 27, 2025)y 27, 2025)

6.86.8

◤ Weighted-Average Key Issue Score
(Last updated: Ma(Last updated: May 27, 2025)y 27, 2025)

5.5

◤ Environmental Pillar Score 17% 3.4
◤ Social Pillar Score 25% 5.7
◤ Governance Pillar Score 58% 6.1
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What is an ESG Rating?What is an ESG Rating? MSCI ESG Ratings aim to measure a
company's resilience to long-term ESG risks. Companies are
scored on an industry-relative AAA-CCC scale across the most
relevant Key Issues based on a company's business model.

ESG Rating history shows five most recent rating actions
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