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Berufsbildung bei der Burkhalter Gruppe

DER WEG ZUM ERFOLG

360° Schweizer Elektrotechnik



Uberblick

HERZLICH WILLKOMMEN!

Die Burkhalter Gruppe mit tber 80
Standorten in der ganzen Schweiz
ist fuhrende Gesamtanbieterin von
Elektrotechnik am Bauwerk. Unsere
Gruppengesellschaften bieten Aus-
bildungsplatze in acht anerkannten
Grundberufen an.

Wir bieten jungen Menschen einen
Startplatz in ihre berufliche Zukunft.
Diese Broschure gibt Schulerinnen,
Schulern, Eltern, Lehrkraften und
allen Interessierten einen Uberblick
Uber die maglichen Berufsausbil-

dungen bei der Burkhalter Gruppe.

Uberblick - Herzlich Willkkommen!
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Ausbildung abgeschlossen — Die nachste Etappe
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Portraits

UNSERE HELDEN AUF DEM WEG

Wir bieten unseren Lernenden ein
motivierendes Arbeitsumfeld und
fordern sie mit Fachkursen. Unsere
jungen Talente stellen sich hier gleich
selber vor und geben Ihnen Tipps mit
auf den Weg.

Marcel Lidi

Elektroinstallateur EFZ
2. Lehrjahr

Da die Firma in praktisch allen Bereichen der
Elektrotechnik tatig ist, kann ich viele verschiedene
Arbeiten erledigen und habe so eine interessante

und lehrreiche Ausbildung.

Steven Hauser

Elektroplaner EFZ
2. Lehrjahr

Ich habe mich aufgrund meiner Erfahrungen in der
Schnupperlehre fur den Beruf entschieden. Die
Arbeiten als Elektroplaner EFZ haben mich sehr inte-

ressiert und die Leute waren hilfsbereit und nett.



Portraits

Patrick Keller

Montage-Elektriker EFZ
1. Lehrjahr

Das Unternehmen ist gut organisiert, zuverlassig
und hat einen hervorragenden Ruf. Ich wollte
einfach Teil davon werden und meinen Beitrag
zum Erfolg der Firma leisten.

Corina Schmid

Detailhandelsfachfrau EFZ
3. Lehrjahr

Neben der Vielfaltigkeit der Ausbildung Uberzeugte
mich auch der gute Name der Burkhalter Gruppe.
Nach der Grundausbildung hat man hervorragende

Weiterbildungsmaglichkeiten.
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Sabrina Brunner

Kauffrau EFZ
2. Lehrjahr

Der Betrieb bietet mir eine abwechslungsreiche
Ausbildung, wahrend der ich sechs verschiedene
Abteilungen kennen lernen werde. Dies ermaglicht
mir einen Einblick in die gesamte Firma.




Rocco Innarella

Automatiker EFZ
2. Lehrjahr

Bevor du dich bewirbst, solltest du eine Schnup-
perlehre absolvieren, damit du einen Einblick in den
Beruf erhaltst. Das Wichtigste dabei ist — immer

Interesse zeigen.

Abdul Bahadir

Montage-Elektriker EFZ
1. Lehrjahr

Die Burkhalter Gruppe bietet sechs Grundausbil-
dungen in der Elektrotechnik an. Eine Schnupper-
lehre hilft, den richtigen Beruf zu finden. Erst dann
solltest du beginnen, Bewerbungen zu schreiben.

Daniel Rodriguez

Elektroinstallateur EFZ \

1. Lehrjahr

Gib niemals auf, bleibe mativiert und zeige immer
Interesse. Achte darauf, dass du die Bewerbungen
immer sauber, fehlerfrei und vollstandig verschickst.




Portraits

Sandro Lyner

Telematiker EFZ
4. Lehrjahr

lhr musst dem Arbeitgeber zeigen, dass ihr euch
um die Lehrstelle bemiht. Eine ubersichtliche und
sorgfaltig zusammengestellte Bewerbung ist die

Voraussetzung, um eine Lehrstelle zu bekommen.

Stephan Bachofen

Automatikmonteur EFZ
3. Lehrjahr

Informiert euch zuvor tber das Unternehmen. Passt
die Bewerbung entsprechend an und gestaltet sie
Ubersichtlich und fehlerfrei. Versucht, euer Interes-

se an der Lehrstelle Uberzeugend zu formulieren.






Acht Grundausbildungen

ACHT WEGE ZUM ERFOLG

Elektroinstallateur/in EFZ
Dauer: 4 Jahre

Sie erstellen, unterhalten und reparieren alle elektri-
schen Installationen in Gebauden. lhre Arbeit reicht
vom Verlegen von Leitungen bis hin zum Anschliessen
und Inbetriebnehmen von komplexen elektrischen
Geraten und Anlagen.

Anforderungen:

- Gesunde, kraftige Konstitution

- Handwerkliches Geschick

- Abstrakt-logisches Denken und technisches Ver-

standnis

Montage-Elektriker/in EFZ
Dauer: 3 Jahre

Sie erstellen einfache elektrische Installationen in Ge-
bauden. lhre Arbeit reicht vom Verlegen von Leitungen
bis hin zum Anschliessen von elektrischen Geraten

und Anlagen.

Anforderungen:
- Gesunde, kraftige Konstitution
- Handwerkliches Geschick

- Exakte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Telematiker/in EFZ
Dauer: 4 Jahre

Sie bauen und betreuen vorwiegend Telekommuni-
kations- und Informationsnetzwerke. Sie planen die
Verkabelung und installieren, verbinden, konfigurieren
und programmieren die Gerate und Anlagen. Sie sind
auch fur die Wartung der Systeme und das Beheben

von Stérungen zustandig.

Anforderungen:

- Interesse an Elektronik, Technik und Informatik
- Technisches Verstandnis

- Abstrakt-logisches Denken

Elektroplaner/in EFZ
Dauer: 4 Jahre

Sie planen, berechnen und zeichnen Stark- und
Schwachstromanlagen fur den Wohn-, Gewerbe- und
Industriebereich. |hr Hauptarbeitsplatz ist das Buro,

Ihr wichtigstes Arbeitsinstrument der Computer.

Anforderungen:

- Abstrakt-logisches Denken

- Raumliches Vorstellungsvermogen
- Geduld und Ausdauer




Automatiker/in EFZ

Dauer: 4 Jahre
(nach gymnasialer Matura: 2 Jahre)

Sie planen und entwickeln - oft im Team - Steuerungs-
und Automationssysteme. Sie montieren und verdrah-
ten Schaltschranke, nehmen Anlagen in Betrieb und

fuhren Unterhalts- und Servicearbeiten aus.

Anforderungen:

- Handwerkliches Geschick
- Technisches Verstandnis
- Abstrakt-logisches Denken

Automatikmonteur/in EFZ
Dauer: 3 Jahre

Sie sind zustandig fur praktische Tatigkeiten in den

Bereichen Elektrotechnik, Computer-Support und Me-
chanik. Sie montieren, installieren, warten, reparieren
und prufen elektrische und elektronische Anlagen und

Gerate.

Anforderungen:

- Manuelles Geschick

- Technisches Verstandnis
- Zuverlassigkeit

Kaufmann/Kauffrau EFZ

Dauer: 3 Jahre

Sie sind in allen Wirtschaftszweigen tatig, vom KMU-
Betrieb bis hin zum grossen Konzern. Sie verfugen
Uber eine breite Palette an Fahigkeiten und Fach-
kenntnissen und fuhren anspruchsvolle administrative

Arbeiten aus.

Anforderungen:
- Vernetztes Denken
- Mandliche und schriftliche Sprachgewandtheit

- Zuverlassigkeit

Detailhandelsfachmann/-frau EFZ

Dauer: 3 Jahre

Sie arbeiten im Detailhandel. Sie beraten und bedie-
nen die Kundschaft und stellen ein optimales \Waren-
angebot zusammen. Neben der Beratungstatigkeit
tbernehmen Sie auch anspruchsvolle kaufmannische
Arbeiten wie Sortimentsgestaltung und VWarenbewirt-

schaftung.

Anforderungen:
- Kontaktfreude
- Organisationsfahigkeit

- Technisches Verstandnis




Ausbildungsgrundsatze

FUR DEN GEMEINSAMEN WEG

Was fiir uns wichtig ist.

Die Burkhalter Gruppe ist Markt-

fuhrerin in den Bereichen Elektroin-

stallationen, Telematik und Geb&au-
detechnik. An Gber 80 Standorten
sind rund 40 Gruppengesellschaften
vertreten, die lokal verankert und
unter der Dachmarke Burkhalter ver-
einigt sind. Wir beschaftigen gegen

2'800 Mitarbeitende, davon rund

600 Lernende. Taglich stehen sie

fur unsere Kunden im Einsatz und

tragen unsere Unternehmensphiloso-
phie nach aussen.

In der Berufsbildung legen wir Wert

auf folgende Grundsatze:

- Wir ermaglichen den Lernenden
einen erfolgreichen Berufsab-
schluss.

- Wir verstarken wahrend der
Ausbildungszeit die Freude am
gewahlten Beruf.

- Die Lernenden sind stolz auf ih-
ren Beruf, das Unternehmen und
ihren Ausbildungsbetrieb.

Was fiir Sie wichtig ist.

Ausbildung ist ein Geben und Neh-

men. Unsere Berufsbildner fordern

junge Talente wie Sie und setzen
dabei auf einen offenen, respektvol-
len und fairen Umgang. Im Gegenzug
wird aber auch einiges von Ihnen
verlangt. Denn die Ausbildung ist
nur dann erfolgreich, wenn auch Sie
lhren Teil dazu beitragen:

— Grundvoraussetzung ist, dass Sie
motiviert sind. Nur wer wirklich
will, kann beste Leistungen er-
bringen. Sie sind neugierig, offen,
lern- und leistungsbereit.

— Zudem verfugen Sie tber eine
hohe Sozial- und Fachkompetenz.
Sie haben Freude am Beruf und
am Umgang mit anderen.

— Daruber hinaus sind Sie bereit,
sich zu eigenverantwortlichen
und selbstandigen Berufsleuten
zu entwickeln. Sie denken mit,
machen Vorschlage und beteili-
gen sich an den Angeboten des

Ausbildungsbetriebs.




Die Bewerbung

DER ERSTE SCHRITT

Seien Sie ganz ehrlich mit sich

selbst:

- Sind Sie mativiert, lhren Be-
rufseinstieg bei der Burkhalter
Gruppe in Angriff zu nehmen?

- Wollen Sie diesen Beruf wirklich
lernen?

- Erfullen Sie unsere Anforde-

rungen?

Sagen Sie aus Uberzeugung «ja»?
Dann los!

1. Die Bewerbung

Bewerben Sie sich schriftlich. Eine
komplette Bewerbungsmappe sieht
wie folgt aus:

- Die Unterlagen sind sauber,

ordentlich und vollstandig. Das ist

Ehrensache!

- Dazu gehoren ein Lebenslauf, alle

Zeugnisse, alle Basischecks und
das Ergebnis des Multichecks.
- Zeigen Sie sich von lhrer besten

Seite, aber tbertreiben Sie nicht.

Schreiben Sie uns, wer Sie sind,
warum Sie gerade diesen Beruf
lernen wollen und weshalb Sie
uns als Ausbildungsbetrieb aus-
gewahlt haben.

Wenn Sie sich entscheiden, person-

lich bei uns vorbeizukommen und

sich auf diese Art zu bewerben,

sollten Sie trotzdem die Bewerbungs-
unterlagen mitnehmen und abgeben.

2. Das Bewerbungsgespréach

Sie haben bereits eine grosse Hurde

genommen - herzliche Gratulation!

Bereiten Sie das Gesprach gut vor.

Dazu geben wir lhnen ein paar Tipps

mit auf den Weg.

Vor dem Bewerbungsgesprach:

- Informieren Sie sich im Voraus
Uber das Unternehmen.

- Bereiten Sie sich auf folgende
Fragen vor: Warum habe ich
mich fur diese Ausbildung ent-
schieden? Warum will ich meine
Ausbildung bei einer Firma der
Burkhalter Gruppe machen?
Warum soll sich das Unterneh-
men fur mich entscheiden? Was
spricht fur mich?

- Kommen Sie ausgeschlafen
und gepflegt zum Bewerbungs-
gesprach.

- 0Ob mit Bus, Zug, Auto oder
Toff: Berechnen Sie am Tag
des Gesprachs genug Zeit fur
den Anfahrtsweg ein. Es ist
wichtig, dass Sie punktlich beim
Unternehmen erscheinen. Und
vergessen Sie nicht, das Handy
auszuschalten!

Wahrend des Gespréachs

- Verstellen Sie sich nicht, seien
Sie einfach so, wie Sie sind.
Zeigen Sie sich hoflich, freundlich
und interessiert.

- Nehmen Sie aktiv am Gesprach
teil. Stellen Sie Fragen, die Sie
interessieren, zum Beispiel zur
Firma, zur Ausbildung, zum
Zusammenhalt unter den Lernen-
den.

3. Nach dem Bewerbungsgespréach
- wie weiter?

Wir prufen Ihre Bewerbung und
wenn Sie gute Chancen haben, laden
wir Sie zu einer Schnupperlehre

ein. Diese dauert in der Regel eine
Woche. Der Berufsbildner wird Sie
im Anschluss an die Schnupperlehre
beurteilen. Wir entscheiden dann,
ob Sie schon bald zu unseren jungen
Talenten gehoren, die wir auf dem
Weg ins Berufsleben begleiten. Un-
ser Berufsbildner wird Sie auf dem
Laufenden halten.
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Ausbildung abgeschlossen

DIE NACHSTE ETAPPE

Bei der Burkhalter Gruppe haben
Lernende einen hohen Stellenwert.
Denn engagierte und mativierte
Jungtalente sind unsere zukunftigen

Fuhrungskrafte.

Die Burkhalter Gruppe ist nicht nur
in der fachlichen Berufsbildung die
Nummer eins der Branche. Haben
Sie nach der erfolgreich abgeschlos-
senen Ausbildung konkrete Ziele
und winschen sich eine berufliche
Weiterentwicklung, so férdern

und unterstitzen wir Sie in lhrem

Vorhaben. Viele unserer ehemaligen

Lernenden haben intern und auch
extern verantwortungsvolle Aufgaben
ubernommen und beachtliche Karrie-

ren gemacht.

Maglichkeiten, um sich weiterzu-
bilden, gibt es viele. Neben der
individuellen fachlichen Férderung
unterstitzen wir auch Weiterbil-
dungen im organisatorischen und
betriebswirtschaftlichen Bereich. Sie
haben die Chance, sich in unserem
Unternehmen zu einer verantwor-
tungsvollen Fuhrungspersonlichkeit
weiterzuentwickeln.

Die Burkhalter Gruppe unternimmt
viel, um junge Talente zu fordern und
sich damit den besten Nachwuchs

zu sichern.




Dipl. Elektroinstallateur/in _ , , , ,
. Dipl. Elektroplaner/in Dipl. Telematiker/in
Fachkundig

Hoéhere Fachprifung mit eidg. Diplom

Elektro-Projektleiter/in Elektro-Sicherheitsberater/in Telematik-
Kontrollberechtigt Kontrollberechtigt Projektleiter/in

Berufspriufung mit eidg. Fachausweis

Praxis und Weiterbildung

Elektroinstallateur/in Zusatz Grundbildung Elektroplaner/in Telematiker/in
4-jahrige Grundbildung 2 Jahre 4-jahrige Grundbildung 4-jahrige Grundbildung

Montage-Elektriker/in

3-jahrige Grundbildung

Grundbildung

Aus- und Weiterbildung Elektro und Telematik.

Praxisprufung gemass NIV

Elektrotechniker HF
Elektroingenieur FH/ETH

Berufsmatura

Fachkundig
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Standorte

HIER SIND WIR ZU HAUSE!

Die Burkhalter Gruppe ist mit rund 40 Gesellschaften und tber 80 Standorten in der ganzen Schweiz présent.

Arosa, Bassi Elektro AG
Poststrasse 141

7050 Arosa

Tel. 081 378 78 78
www. bassiarosa.ch

Basel, Karl Schweizer AG
Hammerstrasse 121 / Postfach
4005 Basel

Tel. 0B1 6898 37 37
www.ksag.ch

Filialen in Allschwil und Riehen

Basel, Schachenmann + Co. AG
Barenfelserstrasse 40

4007 Basel

Tel. 061 699 22 33
www.schachenmann.ch
Zweigniederlassung in Birsfelden

Bern, Elektro Burkhalter AG
Eymattstrasse 7

3027 Bern

Tel. 031 996 33 33
www.burkhalter-bern.ch

Brienz, Schild Elektro AG
Hauptstrasse 121

3855 Brienz

Tel. 033 952 88 88
www. schild-elektro.ch
Filiale in Grindelwald

Brig-Glis, TZ Stromag

Weidenweg 217

3902 Brig-Glis

Tel. 027 822 20 70

www.stromag.ch

Zweigniederlassungen in Fiesch, Raron, Sion
und Zermatt.

Carouge, Sedelec SA

Rue Blavignac 1 / Case postale 1831
1227 Carouge

Tel. 022 869 80 00

www.sedelec.ch

Chur, Schonholzer AG
Kalchbihlstrasse 18

7000 Chur

Tel. 081 257 12 12
www.schoenholzer-elektro.ch
Filiale in Lenz

Davos Platz, Caviezel AG
Bramabtielstrasse 4A

7270 Davos Platz

Tel. 081 410 00 OO

www.caviezel-ag.ch

Zweigniederlassungen in Kublis und Schiers

Giubiasco, Elettro Celio SA
Via del Tiglio 6 / Postfach 821
6512 Giubiasco

Tel. 091 857 36 41
www.celio.ch

Filiale in Breganzona

Gstaad, Elektrohuus von Allmen AG
Gsteigstrasse

3780 Gstaad

Tel. 033 748 77 48
www.elektrohuus.ch
Zweigniederlassungen in Zweisimmen
und Gsteig. Filialen in Schonried und Lenk

Kaisten, Elektro Siegrist AG
Dorfstrasse 2

5082 Kaisten

Tel. 062 874 26 26
www.siegrist-elektro.ch
Filiale in Sissach

Kreuzlingen, Elektro Arber AG
Romanshornerstrasse 2

8280 Kreuzlingen

Tel. 071 686 80 50

www.arber.ch

Zweigniederlassungen in Amriswil

und Weinfelden. Filiale in Romanshorn

Lausanne, Sedelec SA

Av. des Boveresses 48

1000 Lausanne 21

Tel. 021 651 20 00

www.sedelec.ch

Zweigniederlassungen in Yverdon-les-Bains
und Vevey. Filialen in Marin-Epagnier und
Saignelégier

Lenzerheide, Elektro Riegg AG
Voa Sporz 12

7078 Lenzerheide

Tel. 081 38517 17
www.ruegg-elektro.ch

Lohn-Ammannsegg, Stuber+Heiniger
Hofackerstrasse 45 / Postfach 244
4573 Lohn-Ammannsegg

Tel. 032 677 53 53
www.stuberheiniger.ch

Luzern, Otto Hermann AG
Sankt-Karli-Strasse 2
6004 Luzern

Tel. 041 317 22 22
www.hermann-elektro.ch

Menziken, P. Hunziker Elektro
Grunauhof 2

5737 Menziken

Tel. 062 771 80 30
www.hunziker-elektro.ch

Miinchwilen, Eigenmann AG
Frauenfelderstrasse 13
9542 Munchwilen

Tel. 071 960 06 66
www.eigenmann-elektro.ch

Muttenz, Elektro Schmidlin AG
Prattelerstrasse 35

4132 Muttenz

Tel. 0B1 465 78 78
www.elektro-schmidlin.ch

Niederuzwil, Fritz Wegmann Elektrische
Anlagen AG

Henauerstrasse 11

9244 Niederuzwil

Tel. 071 950 05 29
www.elektro-wegmann.ch

Oberwil, Elektro Gutzwiller AG
Muhlemattstrasse 25

4104 Oberwil

Tel. 081 4086 10 10
www.elektro-gutzwiller.ch

Filiale in Birsfelden

Pratteln, Burkhalter Automation AG
Muttenzerstrasse 143

4133 Pratteln

Tel. 061 699 39 39
www.burkhalter-automation.ch

Rothrist, Alpha-Plan AG Rothrist
Helblingstrasse 4

4852 Rothrist

Tel. 0OB2 785 10 85
www.alpha-plan.ch

Rothrist, Elektro-Bau AG Rothrist
Helblingstrasse 4

4852 Rothrist

Tel. 062 785 24 24
www.elektro-bau.ch

Filiale in Lenzburg

Sargans, Peter & Barbisch AG
Malervastrasse 5

7320 Sargans

Tel. 081 723 62 63
www.peter-barbisch.ch

Schaffhausen, Elektro Burkhalter
Rheinweg 1

8200 Schaffhausen

Tel. 052 620 08 08

www. bu-schaffhausen.ch

Scuol, Electra Buin
Sotcha 680

7550 Scuol

Tel. 081 864 99 33
www. buin.ch

Filiale in Zernez

Sion, Grichting & Valterio Electro SA

54, rue Oscar Bider

1951 Sion

Tel. 027 948 14 14

www. grichting-valterio.ch

Filialen in Monthey, Collombey und Ecublens

St. Gallen, Baumann Electro AG
Breitfeldstrasse 10

9015 St. Gallen

Tel. 071 311 88 88
www.baumann-electro.ch
Zweigniederlassungen in Altstatten und Herisau



St. Moritz, Triulzi AG
Via dal Bagn 2
7500 St. Moritz

Tel. 081 837 36 66
www.triulzi.ch

Filiale in Silvaplana

Thun, Elektro Hunziker AG
Feldeckstrasse 33 / Postfach 768
3607 Thun

Tel. 033 225 10 10

www. elektrohunziker.ch
Zweigniederlassung in Kandersteg

Uster, Oberholzer AG
Pfaffikerstrasse 34

8610 Uster

Tel. 044 943 67 89
www.oberholzer.ch
Zweigniederlassungen in Wetzikon
und Rapperswil

Wangs, Elektro Pizol AG
Bahnhofstrasse 23
7323 Wangs

Tel. 081 723 77 66
www.elektro-pizol.ch

Winterthur, Schultheis-Mackli AG
Fréschenweidstrasse 10

8404 Winterthur

Tel. 052 235 01 01
www.schultheismoeckli.ch

Filialen in Aadorf, Rikon und Frauenfeld

Zug, Marcel Hufschmid AG

Industriestrasse 55 / Postfach 2259

6302 Zug
Tel. 041 769 69 69
www. hufschmid-elektro.ch

Zirich, Burkhalter Net Works
Hohlstrasse 475

8048 Zurich

Tel. 044 436 88 88
www.bnw.ch

Zirich, Burkhalter Technics AG
Hohlstrasse 475

8048 Zurich

Tel. 044 432 11 11
www.burkhalter-technics.ch

Zweigniederlassungen in Dottingen und

Wettingen

Kontakt

NOCH FRAGEN?

Weitere Informationen zur Berufsbildung in
der Burkhalter Gruppe bei der Gesellschaft
in lhrer Region.



Burkhalgg?

www.burkhalter.ch




